
 

Die Universitätszahnklinik Wien bietet mit ihren Fachbereichen Zahnerhaltung und Parodontologie, 

Kieferorthopädie, Orale Chirurgie, Prothetik, Radiologie und Kinderzahnbehandlung umfassende 

Behandlungsmöglichkeiten auf höchstem universitärem Niveau. Mit jährlich rund 40.000 PatientInnen, 

über 150.000 Patientenbehandlungen und 110 Behandlungseinheiten zählt die Universitätszahnklinik 

Wien zu einer der größten und modernsten Universitätszahnkliniken Europas. Um die hohe Qualität an 

unserer Klinik aufrecht zu erhalten und ständig weiter zu entwickeln, suchen wir eine/einen  
 

PersonalreferentIn   
(40 Stunden/Woche) 

 
Aufgabenschwerpunkte: 

— Personaladministration mit Schwerpunkt ärztliches und wissenschaftliches Personal 

— enge Abstimmung mit der Personalabteilung der Medizinischen Universität Wien 

       
Wir wünschen: 

— mehrjährige Berufserfahrung im Personalmanagement  

— Berufserfahrung im universitären oder medizinischen Umfeld ist von Vorteil 

— einschlägiger Studienabschluss ist von Vorteil 

— sehr gute Anwenderkenntnisse einer HR Software (z.B. BMD) sowie der gängigen Office-

Anwendungen 

— fundiertes Wissen im Arbeitsrecht 

— hohe soziale Kompetenz, Teamfähigkeit und Serviceorientierung 

— genaue, verlässliche und selbstständige Arbeitsweise 

— hohe Vertraulichkeit und Kenntnisse im Bereich Datenschutz  

 

Wir bieten: 

 — interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit  

 — Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 — flexible Arbeitszeiten 

 — Bruttomonatsgehalt von € 2.791,-- (Basis 40 Stunden/Woche)  

  (je nach Berufserfahrung und Qualifikation Überzahlung möglich) 

 

 

Wenn wir Ihr Interesse an dieser Herausforderung geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre 

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: bewerbung-unizahnklinik@meduniwien.ac.at 

Informationen zu unseren Datenschutzbestimmungen finden Sie unter https://www.unizahnklinik- 

wien.at/datenschutz/  
  


